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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

DIREZIONE REGIONALE DEL LAVORO

SETTORE ISPEZIONE DEL LAVORO

                                                           via M. Macchi, 9 – 20124 Milano                                  

	
	
	Milano, 18 ottobre 2005


	U.O. VIGILANZA ORDINARIA

prot. n. 15230
	
	- Al Direttore della Direzione Provinciale del Lavoro di 

                                                   Lecco

	
	    e, p.c.
	

	 Risposta a nota prot. n. 2809

 del  12 luglio  2005
	
	- Ai Direttori delle Direzioni Provinciali del lavoro di  Bergamo - Brescia - Como - Cremona - Mantova - Milano - Pavia - Sondrio - Varese 

	
	
	                                                  Loro  Sedi

	
	
	- Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale per le Attività Ispettive    

Divisione  I

	
	
	Via  Cesare De Lollis,12

	
	
	                                                   Roma



	OGGETTO :
	Applicabilità della prescrizione Obbligatoria ex art. 15 del D.Lgs n. 124/04 all’art. 4 della Legge 628/61.

Richiesta di chiarimenti.


  
Con la nota sopra citata, cui si risponde, la S.V. al fine di garantire un uniforme indirizzo operativo, ha chiesto il parere della scrivente circa l’applicabilità dell’istituto della prescrizione obbligatoria  di cui all’art. 15 del D.Lgs. n. 124/04, alle ipotesi previste dall’art. 4 comma 7 della Legge 628/61, riguardanti il rifiuto di fornire notizie o la comunicazione di notizie scientemente  errate  o incomplete, legalmente richieste dall’Organo Ispettivo.

Al riguardo, la scrivente ritiene che l’istituto della prescrizione obbligatoria ex art. 15 sopra richiamato, vada esteso anche  alle ipotesi previste dall’art. 4 c. 7 della Legge n. 628/61.

Ciò in considerazione, sia dello spirito informatore del D.Lgs n. 124/04, in particolare  del Capo II, che è quello di pervenire mediante l’applicazione degli istituti normativi contenuti nello stesso Capo, al rispetto delle leggi in materia di lavoro e legislazione sociale, senza ricorrere nella prima fase all’azione puramente repressiva, sia da quanto previsto dalle norme contenute nel Capo II della richiamata Legge 628/61, in particolare dall’art. 4 che stabilisce i compiti dell’Ispettorato del Lavoro, tra cui al 1° c. lett. a) è indicato proprio quello di “vigilare sulla esecuzione di tutte le leggi in materia di lavoro e di previdenza sociale……. “

Le notizie legittimamente richieste dall’Organo Ispettivo ai sensi del comma 7 del predetto art. 4 riguardando la materia lavoristica sulla quale esso deve vigilare, non può che rientrare a pieno titolo tra le  leggi suindicate con la conseguente utilizzazione dell’istituto della prescrizione obbligatoria, nel caso in cui ricorra l’inosservanza di tale norma di legge.

Nei suesposti termini è il parere di questa D.R.L. che in considerazione della rilevanza rivestita dall’argomento in parola, viene  trasmesso anche al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale per l’attività Ispettiva - per eventuali osservazioni e direttive al riguardo. 
 
NP/rt                                      


 

Firmato Il Direttore 
          (Dr Antonio Marcianò)
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